PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. LUKMAN SUDRAJAT
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM
Jabatan : BUPATI SUKABUMI

Selaku atatasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjasebagaimana ditetapkan dalam Peraturan Daerah
nomor 4 TAHUN 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Sukabumi TAHUN 2017 — 2021. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palabuhanratu, Februari 2018
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PEKERJAAN UMUM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 |Meningkatnya Kualitas ) .
Infrastruktur Jalan Dan |Persentase Tm_gkat Kondisi Jalan % 50,85
Jembatan Kabupaten Baik Dan Sedang
2 |Meningkatnya
infrastruktur sumber
daya air dan irigasi
untuk konservasi, Tingkat kondisi baik jaringan irigasi di % 68
pendayagunaan daerah irigasi kewenangan kabupaten
sumberdaya air, serta
pengendalian daya
rusak air
Program Anggaran
1  Program Jalan dan Jembatan Rp 182.687.774.000,00
2 Program Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan Rp 21.941.063.101,00
Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya
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